VORMINGSAANBOD 2025

Dementie komt steeds vaker voor. In veel woonzorgcentra heeft een aanzienlijk deel van de bewoners de
diagnose dementie. Veel medewerkers kennen de theorie maar weten vaak niet hoe ze hiermee kunnen
omgaan in de praktijk. Anker wil verder gaan door het geven van concrete communicatietips en hoe je
autonomie in geborgenheid aanpakt. Anderzijds staan we stil bij moeilijk hanteerbaar gedrag en agressie bij
personen met dementie en hoe we preventief aan de slag kunnen gaan door bijvoorbeeld gebruik te maken van
een ‘vroeg signaleringsplan’ of gedragsobservatie. Ook is het van belang om, zeker bij personen met dementie,
van bij het begin de mantelzorger te betrekken, omdat we vaak zien dat deze mensen afhaken na opname in
het woonzorgcentrum. Toch vormen zij vaak een heel belangrijke schakel.

Je krijgt concrete tips en tricks aangereikt naar omgang en communicatie met personen met dementie. Het
belang van preventie en het gebruik van een aantal tools zoals het vroeg signaleringsplan worden toegelicht.
De begrippen kleurengedragsobservatieschaal en gedragsobservatie leren kennen. Je krijgt tips over hoe we
een persoon autonomie kunnen geven in geborgenheid in diverse stadia van het dementieproces. Je krijgt tips
naar hoe de mantelzorger betrekken in de zorg voor personen met dementie en zijn rol als volwaardige partner
in de zorg.

De doelgroep voor deze vorming is: het zorgteam (verpleegkundige, zorgkundige, ergo, kine...)
En de ondersteunde diensten zoals: animatoren, onderhoudsmedewerkers, logistieke medewerkers.

We vertrekken vanuit de praktijk. Cursisten worden aangemoedigd om cases uit de praktijk naar voor te
brengen en zaken waartegen ze aanlopen. Tijdens de opleiding wordt gewerkt met voorbeelden uit de praktijk.
Interactie vinden we zeer belangrijk.

Wat is dementie? Welke vormen vinden we meest terug binnen onze woonzorgcentra?

Omgaan met personen met dementie: een aantal vuistregels.

10 geboden van communiceren met personen met dementie.

Autonomie in geborgenheid: aanpak.

Moeilijk hanteerbaar gedrag en agressie: hoe omgaan hiermee? Tools om te gebruiken in dit kader: vroeg
signaleringsplan, gedragsobservatieschalen.

Meerwaarde van het betrekken van de mantelzorger als volwaardige partner in de zorg.

Waar? Waar? In het woonzorgcentrum dat de aanvraag doet.

Regio? Vlaanderen (niet in de provincie Limburg) en Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

Duur? 0,5 dag - Deze opleiding neemt maximum 4 uur in beslag, de exacte timing dient de instelling af te
spreken met de opleidingsverstrekker.

Wanneer? Datum af te spreken met de opleidingsverstrekker

Hoe inschrijven? Via het inschrijvingsformulier op www.fe-bi.org > ouderenzorg > vorming > vormingsaanbod
ouderenzorg

Anker VZW -T 0471/72 50 12 — vormingen@anker-vzw.be

Voor inhoudelijke vragen kunt u bij deze opleidingsverstrekker terecht.
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